
 

1 

 

                                                                                                                                                                                                                               

 موسسه                                                                                                                                                              

 

      
                                                                                                مادران امروز                                                                                                                                   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

                           2931 اسفند – 58ی  شماره                               ی راه دور                           ویژه  پیک مام

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 ی راه دور  پیک مام ویژهی  درباره
، خبر دار  ها با یکدیگر ، تبادل تجربه گیر از راه دور ، ارتباط گروه های بهره رسانی به گروه موسسه مادران امروز به منظور اطلاع

پیک ی  اقدام به تهیهگیر از راه دور ،  های بهره های موجود در طول کار گروه و ابهام ها شدن از نظرها و پیشنهادها و رفع اشکال
 کرده است . دور هی را مام ویژه

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 سال نو بر همه ی شما عزیزان مبارک باد!      
 
 

 با ياد دوست
 كه مدارا و مهر مادري

 اوست كان مهر و مداراي اي از ذره
 

 

لا چو غنچه شکایت زکار بسته مکند  

که باد صبح ، نسیم گره گشاآورد                                           

 رسیدن گل و نسرین به خیر و خوبی باد

بنفشه شادوکش آمد سمن صفاآورد                                           
 حافظ      
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هایدریافتشدهدراینماهشگزار
 

 هایی دریافت شده است: زیر گزارشهای   از گروه  31ماه اسفند ی آخر  تا هفته 31ماه  بهمنی آخر  هفته از

، قائم شهر ، نماینده ی گروه  2ترانه بهاری   ●  گزارش 1،قائم شهر ، نماینده ی گروه خانم لیلا کمالیان ،2سپنتا  ● 
،  2خیام   ●گزارش  1، قائم شهر ، نماینده ی گروه خانم مرضیه نجفی  5سپنتا  ●گزارش  1خانم شبنم شیرآقایی ، 
گل های خندان ، قائم شهر ، نماینده ی گروه خانم زبیده  ●گزارش 2روه خانم کیمیا عطائیان ، قائم شهر ، نماینده ی گ

مهد دارا و سارا ، قائم  ●گزارش  1، قائم شهر ، نماینده ی گروه خانم مینا احمد زاده ،  1زیتون  ●گزارش 2نخعی ، 
 گزارش 2شهر، نماینده ی گروه خانم آراسته دهقان ، 

 

 

خبر
 

با حضورتان   است. امیدواریمدر موسسه روز دید و بازدید نوروزی  ،  93/21تا  93/3از ساعت ، 2/39/ 23نبه سه ش   ●
   .را  تازه کنیم دیدارها

 راهدورگروههایاخبار

 22که  یکی از این گروه ها.  گروه مطالعاتی از پدران در قائم شهر تشکیل شده است 1جای خوشحالی است که بدانیم 
هستند. نماینده ی این گروه جناب  1نفر هستند در ماه اسفند شروع به کار کرده اند و همسران اعضای گروه بوعلی 

 آقای علی صمدی فر هستند.
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 13نام دارد و  9که کارشان را شروع کردند. این گروه سپنتا  استماه  5نیز در شهر قائم شهر هستند و حدود گروه دیگر 
 هستند.خانم فرحناز قربانی ه ی این گروه نمایندنفر عضو دارد.
را مطالعه می کنند و شیوه ی کارشان نشر مادران امروز های  کتابنیز مانند همه ی گروه های راه دور این گروه ها 

 نیز مانند بقیه ی گروه های راه دور است.
مینه به وجود آورده اند ، امیدواریم که در ضمن تشکر از این پدران عزیز که با تلاش خود تجربه ی جدیدی را در این ز

این راه با اطمینان و پشتکار بیشتر قدم بردارند تا باعث ترغیب پدران دیگر به این برنامه شوند.بسیار شادمان هستیم که 
روز  روز به، به همراه پدران چنین گروه هایی را در خانواده ی بزرگ خود داریم  و به خود می بالیم که این خانواده 

 بزرگ تر می شود.

 

پرسشوپاسخ
  

کند همسرش  یخرج م یادیز شیبچه ها یسال و از آنجا که برا کار 02 یدارم شاغل با سابقه  یخواهر -س

 بکند؟ دیاو بگذارد.به نظر شما چه با اریانتظار دارد تمام حقوقش را در اخت

عاتی در حوزه ی رفتار با کودک و نوجوان خارج دوست عزیز این سوال کاملا موردی است و از چارچوب کار مطال-پ
آن خانم کارمند و  است یعنی نیاز به مشاوره دارد. به علاوه سوال هم دقیق نیست. ما اطلاعی از این که ویژگی های

ر شان چیست نداریم. نمی دانیم در چه زمینه و شکلی از روابط با یکدیگر و با فرزندانشان قرار دارند و چگونه رفتاهمسر
، معیار خرج کردن و زیادی خرج کردن از نظر ایشان  می کنند. فرزندان چند ساله هستند و نیازهایشان چگونه است

در این جا روی نکته ای ولی  چیست و اطلاعات دیگری که کمک کند بفهمیم این خانواده در چه وضعیتی قرار دارند.
ه شود و آن حفظ تعادل است. چه مادری کارمند باشد چه ت در نظر گرفتکنیم که در هر شرایطی لازم اس تاکید می

نباشد بهتر است که در خرج کردن ، رسیدگی به فرزندان ، روابط با همسر و ...  تعادل داشته باشد. متعادل بودن در هر 
ردن خرج ک قرار بگیریم. یکدیگررو در روی  کم ترزمینه ای کمک می کند که مشکلات کمتری برایمان پیش بیاید و 

، دارد هم باعث می شود که همسر ما به دلیل ناراحت شدن از این نامتعادلیا هم نتایج تربیتی بد زیاد برای بچه ه
) در این جا درخواست دریافت حقوق همسر( و مشکلات دیگری  شمگین شود و رفتار نادرستی از او سر بزندخ ناراضی و

ویژگی ها بهتر است در کلاس های مدیریت بر خود شرکت کنید و در  و وارد خانواده شود. برای کار روی این رفتارها 
 این زمینه روی خود کار کنید.

 
 

پس  ندهیآ یبرا دیبا دیگو یم انهمسرش د. با این وجود هستن یخوب وضعیتدر  یاز لحاظ مالخانمی گفتند  -س

 است؟ درستاین نظر  ایآ .خانم قبول ندارد یول میانداز کن

این سوال را در رابطه با نوع رفتاری که کمک به تربیت فرزندانمان می کند ، می دهیم چون این ما پاسخ به   -پ
منظور این خانم از حد و اندازه ی سوال هم در حوزه ی کار مطالعاتی ما در حال حاضر نیست و هم روشن نیست که 

ردن به آینده و پس انداز کردن ، فکر کپس انداز چقدر است. به طور کلی و در هر شرایطی از وضعیت مالی که باشیم 
رفتار مناسبی است که به فرزندان ما نیز می آموزد که باید برای آینده ی خود فکری بکنند. فقط باید دقت کرد که این 

زمان حال خود واجب انداز کردن و کنار گذاشتن پول )یا هر چیز دیگری به جز پول( باعث نشود که از خرج های  پس
کنیم. رفتار های این نحال را خراب ، خودمان را به سختی و رنج و عذاب بیندازیم. یعنی به خاطر آینده  بزنیم و یا
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می شود و ی باعث بد آموزی آن ها چنینی آسیب هایی به فرزندان می زند و علاوه بر از دست رفتن لحظات خوب زندگ
باعث ناراحتی دیگران می شوند. به هر حال داشتن  آن ها نیز در زندگی آینده ی خود همین رفتار را خواهند داشت و

پس انداز کار عاقلانه و درستی است ، آن چه نادرست است خارج شدن از تعادل در اندازه و شکل پس انداز کردن و 
 ایجاد ناراحتی در خانواده است.

 

دچار عذاب وجدان  فرزند ،ه ها و کسب آگاهی در رابطه با رفتار درست با جلس نیبا شرکت در اگفتند   یمادر -س

 ؟احساس چه کنند نی؟با اندکرده ا یکوتاهفرزندشان  رابطه بادر شده اند و فکر می کنند 

در پاسخ به این مادر عزیز و همه ی مادرانی که چنین حسی را دارند می گوییم که این حس طبیعی است . مادران  -پ
ند که در رفتار با فرزندانشان کوتاهی کردند و احساس عذاب حس می کنزیادی هستند که با یاد گرفتن این نکته ها 

آیا شما از قصد این کار را کردید؟ آیا می دانستید و به آن ها عمل نکردید؟ آیا دست از شما می پرسیم  وجدان می کنند.
ها عمل نکردید؟ با  ولی شما به آنآیا در تربیت شما این نکته ها اجرا شده بود شما بود که این آگاهی ها را نداشتید؟ 

پاسخ به این سوال ها می توانید احساس گناه و عذاب وجدان خود را کم کنید و به این نتیجه برسید که شما در واقع 
نمی خواستید این اشتباه ها را مرتکب شوید و هیچ پدر و مادری نیستند که بخواهند از روی عمد و آگاهانه رفتار 

اثرها و نتایجش  ر نتیجه ی نا آگاهی از آن رفتار ،شند و همه ی رفتارهای نادرست دنادرستی با فرزند خود داشته با
است. پس از آن می توانید فکر کنید که حال باید چه کار کرد؟ در روند پاسخ به این پرسش است که میزان تلاش شما 

بنابر این  جدانتان می شود.برای کسب آگاهی و تغییر رفتار باعث رضایت بیشتر و کم رنگ شدن حس گناه و عذاب و
زمانی که آغاز به کسب آگاهی می کنید و اطلاعات لازم را به دست می آورید و تلاش می کنید تا رفتارتان را تغییر 

انجام می دهید و خیالتان راحت تر می شود. پس همواره به کسب آگاهی در همه ی  ، آن چه مسئولیت شما استدهید 
ا بتوانیم نا آگاهی های گذشته را جبران کنیم. حال این سوال پیش می آید که آیا تاثیر زمینه ها ادامه می دهیم ت

رفتارهای غلط گذشته باقی می ماند و نمی شود آن را درست کرد؟ در این قسمت باید گفت که بعضی ها را می توان از 
ه هر حال این تلاش ها نتیجه ی مثبت . برد ک می توان کم رنگ د از بین برد رابین برد و اثر آن تعدادی که نمی شو

نند برای چیست و د داشت و گرنه این همه آموزش ها ی گوناگون و جدید و افرادی که در آن ها شرکت می کنخواه
ن ها خوب است که وجود دارند و هیچ وقت برای این کار دیر نیست. وقتی شما در چه حاصلی دارد؟ حتما نتیجه ی آ

یی می بینید و تغییر رفتار می دهید ، حتما کودک ، نوجوان و جوان شما راحت تر می تواند سنین بزرگسالی آموزش ها
تاثیر بگیرد. حرف آخر این که به دقت به این مطالب فکر کنید و به تلاش خود در زمینه ی دانستن ادامه بدهید و 

 یج تلاش هایتان بهتر خواهد شدمطمئن باشید که این حس های شما با دیدن نتا

 

 یکندو فقط به دنبال او م یساله اش دوست ندارد در اتاقش باز 5سوال کرد پسر  یمادر -س

  بکند؟ دیرود چه  با

محدوده ی  به دو نکته توجه شود یکی توجه به   بهتر استکودکان  در بررسی و چاره جویی در مورد رفتار های -پ

و هر کدام در زمان خودشان مراحلی را که باید، طی می سنی نه حتما یک سن خاص ؛ چرا که بچه ها با هم متفاوتند 
است به  ی جزو ویژگی های سنین کودکآگاهی از این که رفتار  پس ازدوم توجه به علت های  رفتار مورد نظر .کنند. 

و به او  او را وابسته کرده است، خانواده  ایمادر  یاحتمال دارد رفتار هادر این مورد  علت ها ی دیگر فکر می کنیم . 
کم  یوابستگ نیا جیوابسته است بهتر است به تدر ادیکودک که به مادر ز کیکردن نداده . البته  یفرصت مستقل باز
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و در کنار مادر و در  اهکوت اریمدت بس یکردن برا یکردن در اتاق شروع نشود . بلکه از تنها باز یشود و از تنها باز
  .دباش یوابستگ نیو به رو آوردن ا حیکار بدون توض نیست اجمع خانواده شروع شود . در ضمن بهتر ا

شود ، از او توقع  یفرصت مستقل عمل کردن به کودک داده نم دیشود .شا یبررس بیشتر نیطرز رفتار والد است بهتر
  ببینیم همچنین بایددهند آزمون و خطا کند  یبه او اجازه نم ای رندیگ یاو را دست کم م یها ییتوانا ایدارند  ادیز

باید مطمئن  وضعیت اتاق او چگونه است ، آیا خیلی دور از دسترس مادر است یا اگر او صدا بزند ، مادر می شنود ؟
باشیم که چیزی در اتاق نیست تا موجب آزار و اذیت او شود. از نحوه ی چیدمان اتاق گرفته تا رنگ ها و نوع اسباب 

که به نظرمان را دن اتاق موثر باشد. نور و هوای اتاق و هر چیز فیزیکی دیگریبازی ها و ... می تواند در ناخوشایند بو
بفهمیم آیا چیزی در اتاق هست بازی غیر مستقیم و هنگام به طور باید کنترل کنیم. در این مورد می توانیم  ،می رسد 

اندازه و کیفیت وقتی است که به و  نکته ی دیگر که باید به آن توجه کنیم رفتار خودماندهد یا خیر. می که او را آزار 
، کودک  و یا نیاز عاطفی او را برآورده نکند کافی نباشد یانباشد  این وقت خاصدهیم. اگر  فرزندمان اختصاص می

اختصاص  باشد چون نیازش برطرف نشده است.برای آگاهی بیشتر از چگونگی خواهد با او همواره دنبال مادر است و می
را مطالعه نمایید. ̏ ؟ چگونه می توانیم وقت خوبی را در کنار فرزند بگذرانیم̋دادن وقت خوب به فرزند می توانید کتاب 

تا این و به او در مستقل شدن کمک کنید .گر از همه ی این نکته ها مطمئن شدید و مورد خاصی نبود، صبور باشید ا
 مرحله بگذرد.

  

 کرد؟ دیسال بالاتر چه با 9و  یسالگ6تا4ه ها در سن بچ یشب ادرار یبرا -س
سال به بالا کاملا متفاوت است. در ابتدا باید مطمئن شویم که مسئله ی فیزیکی خاصی  3سالگی با  6تا  4سنین  -پ

 یک پزشک متخصص در این مورد نظر بدهد . ابتدا پس بهتر استوجود ندارد و فرزندمان از لحاظ جسمی سالم است. 
چگونه با باشد. برای این منظور بد نیست کتاب  لحاظ عاطفی نداشتهاز آن دقت کنیم که فرزندمان مشکلی به پس 

را دوباره مطالعه کنید و سعی کنید از رفتار های نامناسب پرهیز کنید . همچنین دقت کنید و  م؟یفرزند خود رفتار کن
مهد کودک ، پیش دبستان و یا منزل برایش اتفاقی افتاده و ترسیده ببینید آیا دیگران با او چه رفتار هایی کرده اند ؟ در 

است ، آیا مسئله ی ناخوشایندی در خانواده پیش آمده که باعث اضطراب کودک شده است و ...  همه ی این ها می 
ت ننوشد. که تا یکی دو ساعت قبل از خواب مایعاددقت کنی تواند در ایجاد چنین مشکلی تاثیر داشته باشد. در ضمن 

سر ساعت خاص خود بخوابد و نه دیرتر که آن قدر خسته باشد که نتواند در زمانی که نیاز است بیدار شود و کارهایی از 
این دست . در غیر این صورت تا زمانی که کاملا این مسئله برای کودک جا بیفتد و بزرگ تر شود ممکن است که 

با وجود تمام این رعایت ها ی سنی و فیزیکی این مسئله زیاد تکرار شد کودک گاهی شب ها خود را خیس کند. اما اگر 
سال به بالا نیز اگر مورد خاص فیزیکی نداشته باشند باید به مشاور  3باید به مشاور مراجعه کرد. در مورد بچه های 

   مراجعه کرد.
 

 سال( 11تا7 سال بالاتر را در چه کتاب هایی جستجو کنیم ؟) 6ویژگی های سنی کودکان  -س

چه کنیم تا محیط : درکتاب هایی که مربوط به رفتار با کودک است. کتاب های کار نشر مادران امروز مانند  -پ

خانواده چه نقشی در ، خانواده برای پرورش فرزند بهتر شود؟  ، چگونه با فرزند خود رفتار کنیم؟

به ویژگی های سنین کودک معرفی شده اند ار با و همه ی کتاب هایی که برای دوره ی رفت تربیت فرزند دارند؟

معمولا در کتاب این کتاب ها با دقت خوانده شوند نیاز به این اطلاعات را برآورده می کنند. اگر کودکی اشاره کرده اند. 
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رد در این جا به چنه عنوان اشاره می کنیم که ممکن است در این مو. رشد این تفکیک انجام می شود روانشناسی های 
 به شما کمک کند.

 ، نویسنده پی یر گالی مار ، ترجمه ی بهران معتمدی ، نشر گوهر دانش دبستانیرفتار با کودک -
، نویسندگان دکتر رابین گلد آستین و جنت گالانت،ترجمه ی دکتر مینا اخباری آزاد ،  2شماره  نراهنمای کامل والدی-

 نشر صابرین 
 محمدیروانشناسی رشد ترجمه ی یحیا سید-
 
 

یخواندن

 

 ت اینترنتی میگنا انتخاب شده است:که در زیر می خوانید از سای ای  مقاله
 

 م؟یبا کودکان وابسته چه کن ●

 شما به رقد نهمی تولد از  بعد ککود نای  که دیکن یتصور نم گری د و  دیگذار یرا که پشت سر م اریماه بارد 3 شما
 را او آغوش ستندنی حاضر هرگز کهشوند  می وابسته مادر به قدر آن کانکود اهیگ. اردد قتیحق نای اما ، باشد هدچسبی
 . کنند ترک

 کسان به را او و دیکن بتیرا از حضور بچه غ ساعاتی ا ابتد همان از  دبای  دینشو یکابوس نچنی چارکه شما د نیا یبرا
 برای را ها آن و دی. با آنها صحبت کندهیانجام د کارهایی چه و دبروی است قرار که دهی د حی. به او توضدیبسپار یگردی

  . دکنی آماده  خود از دور نو سرکرد یباز ،گی زند
 و  دنکنی عوا د او باچسبد  یبه شما م ی. وقتدیگرد یباز م بتغی صورت رد ددهی  ادی او به و  دیکن یباشک باز میاو قا با
 و  ببرد شپی را کارشتواند  ینم هگری با  دی. بلکه به او بفهماندینکن دور  خود از را او است شما آغوش رکه د حالی ر د

  .دباشی خانه راگر د حتی دازیبپرد گرید کارهای به  دیرا ناچار ساعاتی شما
  دنشوی گرفتار امد نای در دیکنند. مراقب باش می هجلب توجه استفاد یبه عنوان حربه برا هیاز گر ی نوزاد از  بعد کانکود

 للید نای به را او  دیهست عصبانی وقت هر و دهی د مثبت پاسخ ک کود للید یب ی هگری به دنداری حوصله وقت هر تا
گام به گام و به طور  دیبتوان نکهیا برای. نشود سردرگم ک کود تا دکنی نبالد شههمی را رست د هیرو کی. دیکن هیتنب
 ییاگر کودکتان توانا شود یم هیتوص دیانوس هم آشنا سازنام یها طیکودکتان را از خود مستقل و او را با مح یجیتدر

 دی. از او بخواهکند یم تیاحساس اضطراب و عصبان شود یکه از شما دور م یچرا هنگام دیحرف زدن دارد، از او بپرس
 ایان مدرسه، مشکلات با دوست رییتغ د،یمانند نقل مکان به منزل جد یزندگ یزا اضطراب راتییهرگونه تغ ی که درباره

 دیرا به شما بگو شیکه تمام حرفها یبا شما صحبت کند. تا زمان.  از طرف همسالان و .. تنقرار گرف یکلفت مورد گردن
از شما احساس  ییاز آنچه که هنگام جدا ینقاش ای ریتصو کیکه  دیاز کودکتان بخواه . دیشما فقط به دقت گوش ده

شکل  میکه هنگام ترس دیاحساساتش را با شما مطرح کند، از او بخواهروش خلاقانه  کیکند تا او به  میکند ترس یم
  هر موضوع چالشی درباره  ایاحساساتش و ی که او درباره  یکند. وقت ریآن را شرح و تفس ،یاتمام نقاش ایمذکور 

  .دیمطمئن ساز برد، یبسر م شیو آسا تیدر امن که نیاو را از ا زند، یبا شما حرف م یزیبرانگ
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عادت کند  یتا و دیبسپار پرستار کی( فرزندتان را به دیده شیمدت )که البته بهتر است به مرور آن را افزا کی یبرا
اتاق به همراه  کی. فرزندتان را در دیکن یشود. پرستار را به فرزندتان معرف تیهم حفاظت و حما گریتوسط افراد د
 دیخاطر اتاق را ترک کن نانی. با اطمدیترک کن قهیبه مدت پنج دقرا  اقات دیکه قصد دار دیده حیو توض دیپرستار بگذار

 ییاز جدا یناش تیکودکتان علائم اضطراب و عصبان دیگرد یبه اتاق برم کهیاگر هنگام د،یبازگرد قهیو بعد از پنج دق
  .دیبروز داد او را مطمئن ساز

 
او را با پرستارش  دیمشغول کار هست کهی. هنگامدیده شیافزا دیگذار یکه فرزندتان را با پرستارش تنها م یمدت زمان
خاله، عمه و  ،شب به منزل مادربزرگ  کیاو را  دیتوان یاز خود نشان نداد م یی. اگر او علائم وحشت از جدادیتنها بگذار
  .دی... بفرست

 .کند یابیزتجربه مثبت ار کیرا  ییتا فرزندتان جدا دیهنگام ترک فرزندتان با پرستارش به او لبخند بزن
عدم  جهیکودک نت ی. وابستگدیو سرزنش نکن یبا او اوقات تلخ ایو  دینشو ی. از دست او عصباندیریاو را در آغوش بگ

دوستت دارم، من در کنارت هستم، که باعث احساس  دییگو یاست. با در آغوش گرفتن فرزندتان در واقع به او م تیامن
 .شود یاو م یو آسودگ تیامن

است.  یاحساساتش کار غلط انیکه احساس کند ب دینکن ی. کاردیکن یکه احساسش را درک م دین نشان دهبه فرزندتا
  .دیا کننده در نظر گرفته برنامه شاد و سرگرم کی شیاما برا دیکن ینم یکه هر چند الان با او باز دیده حیتوض شیبرا

. در عوض، مجددا و دیو سرش داد نزن دینکن ییباید ناشکها باز هم کودکتان به رفتارش ادامه دا تلاش نیا رغم یاگر عل
 شیها یباز و اسباب لیکه با وسا دیکن قی. تشودیکن یالان با او باز دیتوان یکه نم دیشرح ده شیبرا شتریبا دقت ب

، رنگ نشده است؛ به عروسک لباس  ؟یساز یمن نم یبرا بایز ی عهقل کیچرا  دییکند. مثلا بگو یسپر یساعات خوش
 .دیکه متوجه شود واقعا مشغله دار دیو سراغ کارتان برو دیو ....آرام باش ؟یآب اینظرت قرمز بهتر است 

باشد که علت  نیا تان یمعقول است؛ در عوض سع رینباشد که او غ نیفرضتان ا شیپ خواهد؟ یکه چه م دیاز او بپرس
  کند؟ یم ییاست؟ احساس تنها یعصب دیجد طیدر مح ایاو کسل است؟ آ ای. آدیاز حد او را بفهم شیب یوابستگ

انجام دهد. به  ییرا خودش به تنها ییکه او قادر است کارها دیکه واقعا خوشحال دیکن دی. تاکدیکن قیرفتار خوبش را تشو
 کمتر وابسته باشد. ندهیکه در آ کند یم بیاست و او را ترغ ینیکه مستقل بودن باعث عزت آفر آموزد یم قیطر نیا



ینوجوانانفیکتابویژهمعر
 ترین آواز نهنگ ،  طولانی

 نویسنده: ژاکلین ویلسون ، مترجم: نسرین وکیلی ، انتشارات: افق
دانستی یک  کنم. می ها کار می ی نهنگ توانی این نامه را بخوانی دارم روی پروژه دانم که نمی مامان عزیز، می وای" 

شوی، من  فه آواز خوانده؟ اگر بدانم تو با همچین آوازی بیدار میوق بی بیست و دو ساعتنهنگ رکورد شکسته و 
 خوانم. تر از آن را برایت می طولانی

 ها را برایت بیاورم. چند تا از آوازهای قشنک این نهنگ CDآیم  خواهم وقتی به دیدنت می می
 دوستت دارم

 بوس
 " الا
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 کتاب پسرخاله وودرو
 خانی ، انتشارات: افق نجفنویسنده: روت وایت ، مترجم: محبوبه 

رود.  می ویرجینیای زندگی، پیش پدربزرگ و مادربزرگش در ایالت  وودرو، پسری که مادرش ناپدید شده، برای ادامه
هم که زیباترین دختر شهر است پدرش را از دست داده. دردهای مشترک و پنهان، صمیمیت  جیپسیاش  دخترخاله

 اند. اما مشکلات و رازهای ناگفته هنوز باقی کند؛ تر می میان دو نوجوان را بیش

 

تبریک
 

برنامه ی  به شروع به فعالیت کرده اند و به همه ی گروه های جدید ی که در شهر های قائم شهر ، بابل و بابلسر
م گام محکآموزش از راه دور موسسه ی مادران امروز پیوسته اند ، تبریک می گوییم. امیدواریم که در این راه استوار و 

  سطح آگاهی جامعه ایفا نمایند. ارتقابردارند و نقش موثری در 
دوستان عزیز چون تعداد گروه هایی که قرار است با ما در تماس باشند زیاد است و ما نیاز به داشتن مشخصات کامل 

گروه های راه دور  آن ها داریم تا از تک تک آن ها نام ببریم و گروهی را جا نیندازیم ، در این جا از نمایندگان
درخواست می کنیم ، اسامی دقیق گروه ها را با نام کامل نمایندگانشان برای ما به شکل کتبی ارسال کنند تا در پیک 

 بعدی از آن ها نام ببریم.
 

درخواست
 

دکان درخواست می کنیم ، اگر اسم گروه سپنتا است از نوشتن اسم کو 5و  4-9-1-2سپنتا  های از نمایندگان گروه●
 امروز خودداری کنند. این اسم ما را به اشتباه می اندازد چون گروهی به این نام به ما اعلام نشده است.

 
گروه    ، در موسسه برگزار می شود. برنامه ی آموزشی این نشست  4/1/39نشست شورای همفکری در روز پنجشنبه ●

که به این موضوع علاقه دارند درخواست می کنیم در این است ، در این جا از نمایندگان گروه هایی  ̏و کار گروهی 
 و مهلت اعلام حضور در برنامه ، بعدا به اطلاع گروه ها می رسد.   کارگاه شرکت کنند. جزییات دقیق تر

برای آمادگی بیشتر برای حضور در جلسه لطفا کتاب پویایی گروه نوشته ی دافلسون ر. فورسایت ،ترجمه ی جعفر زندی 
 پاشا شریفی از نشر دوران را مطالعه فرمایید .و حسن 

 
 

  :راه دور لیمیا  88818883 -88825652 -  88818928و فاکس موسسه مادران امروز:  تلفن
amoozeshrahedoor@yahoo.com 

 
 

  
 ریگروه راه دور و ز یبا همکار  انیملک آباد میراه دور به کوشش مر ی ژهیمام و کیپ

 .شود یم هیموسسه مادران امروز ته ینظر روابط عموم


